An die

Deutsche Rentenversicherung Bund
Clearingstelle

RuhrstraBe 2

10709 Berlin

Versicherungshummer: ................

Antrag auf Feststellung des sozialversicherungsrechtlichen Status

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantragen wir die Feststellung, dass wir,
Frau AAAAAAAAA, geborene SSSSSSS,
geborenam ............ N oo ,

wohnhaft ...l ,

und

Herr TTTTTTTTTTTTT,
geborenam .......... ,
wohnhaft ............

im Rahmen unserer Tétigkeit far die Firma [T GmbH, .............
sozialversicherungspflichtig beschaftigt sind und der Versicherungspflicht
in der gesetzlichen Kranken-, Renten-, Pflege- und
Arbeitslosenversicherung unterliegen.

Begriindung:
Wir sind Geschéftsfihrer der Firma NI GmbH.  Unsere
Geschéftsfiihrertatigkeit erfillt in beiden Fallen die Merkmale einer

abhangigen Beschaftigung:

e beide Geschaftsfuhrer sind zu jeweils 48 % am Stammkapital der
Gesellschaft beteiligt,

e zwei weitere Gesellschafter sind zu jeweils 2 % beteiligt,



e es besteht keine Sperrminoritdt. Beschlisse der Gesellschaft
kénnen nur mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst
werden. Keiner der beiden Geschaftsfihrer kann alleine mit
seinem Stimmanteil Gesellschafterbeschliisse herbeiflihren oder
verhindern,

e beide Geschéftsfihrer sind in einem Anstellungsverhaltnis tatig,

e sie sind an Beschlisse der Gesellschafterversammiung
gebunden,

e (Geschafte auBerhalb des gewdhnlichen Geschéftsbetriebes
bedurfen der vorherigen Einwilligung der
Gesellschafterversammlung. Dies gilt insbesondere fir Geschéfte
von grdBerer finanzieller Tragweite, wie z.B. Grindung, Erwerb
und VerduBerung anderer Unternehmen oder Beteiligung an
solchen, Erwerb, Verkauf, Belastung von Grundsticken,
Investitions- und BetriebsunterhaltungsmaBnahmen, die im
Einzelfall den Betrag von 30.000 € Ubersteigen, Leasing von
Gegenstanden, deren Wert im Einzelfall den Betrag von 40.000 €
Ubersteigt, Erteilung und Widerruf von Prokura oder
Handlungsvollmacht (vgl. hierzu im einzelnen § 2 des
Anstellungsvertrages),

e es wird ein monatliches Gehalt nach Abzug der gesetzlichen
Abgaben jeweils zum Ende eines Kalendermonats ausgezahlt,
zusétzlich wird eine gewinnabhangige Tantieme gewahrt (§ 3 des
Anstellungsvertrages),

e es besteht ein Anspruch auf Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall
(§ 4 des Anstellungsvertrages),

e es besteht ein Anspruch auf bezahlten Jahresurlaub (§ 6 des
Anstellungsvertrages),

e es besteht ein Anspruch auf Kostenerstattung bei Dienstreisen (§
5 des Anstellungsvertrages).

e der Anstellungsvertrag ist auf unbestimmte Zeit geschlossen und
kann mit einer Frist von zwdlf Monaten zum Ende des
Kalenderjahres gekindigt werden (§ 8 des Anstellungsvertrages),

Diese Regelungen, von denen in der taglichen Praxis auch nicht
abgewichen wird, erfillen die Merkmale eines abhangigen
Beschaftigungsverhéltnisses  (Bundessozialgericht —  Urteil vom
06.02.1992 — 7 Rar 134/90 — und 7 RAr 36/91).



Wir bitten um Bestétigung, dass die Geschaftsfihrertatigkeit der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Sozialversicherung unterliegt.

Mit freundlichen GrliBen

AAAAAAAAAAAA TTTTTTTTTTTT
Geschéftsfihrerin Geschéaftsfihrer

Anlagen:
e Gesellschaftsvertrag

Satzung der Gesellschaft

Gesellschafterliste

Anstellungsvertrage

Formular C0032 (Anlage zum Statusfeststellungsantrag fur
Gesellschafter/Geschaftsfihrer einer GmbH)



